
KNOWLEDGEKNOWLEDGEKNOWLEDGE
MANAGEMENTMANAGEMENTMANAGEMENT

สาํ นั ก ง า น พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม มั� น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย์ จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นีสาํ นั ก ง า น พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม มั� น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย์ จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นีสาํ นั ก ง า น พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม มั� น ค ง ข อ ง ม นุ ษ ย์ จั ง ห วั ด อุ บ ล ร า ช ธ า นี



กิจกรรมที� 2 :  ค้นหาทนุชุมชน
ประชุมแกนนําชุมชนเพื�อวิเคราะห์
ชุมชน (ทุนมนษุยท์นุสงัคม ทนุ
กายภาพ ทนุธรรมชาติ)

กิจกรรมที� 4 : พฒันาศกัยภาพและหนุนเสรมิกลุ่มเป�าหมายรว่ม
กับผูม้สีว่นได้สว่นเสยี

สานพลังประสาน (บา้น วัด โรงเรยีน) เพื�อการพฒันาคนทกุ
ชว่งวัย ทั�ง 5 มติิ (สขุภาพ การศกึษา รายได้ ความเป�นอยู ่และ
การเขา้ถึงบรกิารรฐั)

กิจกรรมที� 3 :  เชื�อมหลัก “บวร” และ “หลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีงตามบรบิทพื�นที�”

เสรมิสรา้งความรู ้ความเขา้ใจถึงสทิธใินการเขา้รว่มโครงการ
เมอืงนา่อยูเ่พื�อคนทุกชว่งวัยระดับพื�นที�ด้วยการเชื�อม “บวร”
และหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง”แก่กลุ่มเป�าหมาย

“บวร” For All : เมอืงน่าอยู ่เพื�อคนทกุชว่งวัย จังหวัดอุบลราชธานี“บวร” For All : เมอืงน่าอยู ่เพื�อคนทกุชว่งวัย จังหวัดอุบลราชธานี

วัตถปุระสงค์ : 
เพื�อสรา้งชุมชนต้นแบบที�มเีอกลักษณเ์ฉพาะ ในการนาํหลัก “บวร” มาใชใ้นการ
พฒันา

1.

เพื�อพฒันาคนทุกชว่งวัยใหม้คีณุภาพชวิีตที�ดีขึ�น ครอบคลมุทั�ง 5 มติิ (มติิสขุภาพ มติิ
การศกึษา มติิความเป�นอยู ่ มติิรายได้ และมติิการเข้าถึงบรกิารรฐั)

2.

ตัวชี�วัดโครงการ :
 1) ระดับความสาํเรจ็ของการขบัเคลื�อนโครงการเมอืงนา่อยูเ่พื�อคนทกุชว่งวัย
 2) รอ้ยละของตําบลต้นแบบการพฒันาเมอืงนา่อยูเ่พื�อคนทกุชว่งวัย (รอ้ยละ 70)
 3) รอ้ยละของคนทุกชว่งวัยมคุีณภาพชีวิตดีขึ�น (รอ้ยละ 80)

กิจกรรมที� 5  : ถอดบทเรยีน
ติดตามประเมนิผล AAR (After Action Review)
จัดทําเอกสารสรุปบทเรยีน และรายงานผลการดําเนนิงาน

วิธกีารดําเนินการวิธกีารดําเนินการ

กิจกรรมที� 1 : สรา้งกลไกการขับเคลื�อนงาน
แต่งตั�งคณะทํางานขบัเคลื�อนงานการพฒันาคณุภาพชวิีต
คนทกุชว่งวัยจังหวัด
คัดเลือกพื�นที�ตําบลเป�าหมายเพื�อดําเนินการ
ประชุมเชงิปฏิบติัการ คณะทํางานขบัเคลื�อนการพฒันา
คุณภาพชีวิตคนทุกชว่งวัยจังหวัด และผูเ้กี�ยวขอ้ง เพื�อ
สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในแนวทางการดําเนนิงาน

กลุ่มเป�าหมาย 
ครวัเรอืนเปราะบาง ทั�ง 5 มติิ จํานวน 25 อําเภอๆ ละ 50 คน รวม 1,250 คน 1.
สถาบันศาสนา (วัด โบสถ์ มสัยดิ) 25 อําเภอๆ ละ 1 แหง่ๆ ละ 5 รูป รวม 125 รูป2.
สถาบันการศกึษา โรงเรยีน 25 อําเภอๆ ละ 1 แหง่ รวม 25 แหง่3.
แกนนําชุมชน 25 อําเภอๆ ละ 20 คน รวม 500 คน4.
สว่นราชการ 12 กระทรวง 1 หนว่ยงาน (MOU) 5.
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 6.
ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม และประชาชนทั�วไป7.

พื�นที�ดําเนินโครงการพื�นที�ดําเนินโครงการ        25 อําเภอ ๆ ละ 1 ตําบล ในพื�นที�จังหวัดอุบลราชธานี25 อําเภอ ๆ ละ 1 ตําบล ในพื�นที�จังหวัดอุบลราชธานี

ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ�น
การใหค้วามรว่มมอืของกลุ่มเป�าหมาย
สภาพอากาศที�ไมเ่อื�ออํานวย
สขุภาพของกลุ่มเปราะบาง
ป�ญหาเศรษฐกิจของกลุ่มเปราะบาง
การเดินทางของกลุ่มเปราะบาง

หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง
สว่นราชการ 12 กระทรวง 1 หนว่ยงาน (MOU) 1.
วัด โรงเรยีน ชุมชน2.
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น 3.
ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม และประชาชนทั�วไป4.



ผลผลิต
ครวัเรอืนเปราะบาง ทั�ง 5 มติิ จํานวน 1,250 คน 1.
สถาบันศาสนา (วัด โบสถ์ มสัยดิ) จํานวน 25
แหง่ พระภิกษุ สามเณร จํานวน 125 รูป

2.

สถาบันการศกึษา โรงเรยีน 25 แหง่  3.
แกนนาํชุมชนมสีว่นรว่มขบัเคลื�อนโครงการ 25
อําเภอๆ ละ 20 คน รวม 500 คน

4.

ผลการดําเนินงาน
เชงิปรมิาณทั�งหมดรวม 5 กิจกรรม
จํานวน 2,075 คน
เชงิคณุภาพ การขับเคลื�อนเมอืงนา่อยู่
เพื�อคนทุกชว่งวัย และเกิดตําบล
ต้นแบบ ในการพฒันาคณุภาพชีวิต
คนทกุชว่งวัยให้มคีณุภาพชวิีตดีขึ�น

ภาพกิจกรรมที� 1 สรา้งกลไกภาพกิจกรรมที� 1 สรา้งกลไก
ขับเคลื�อนงานขับเคลื�อนงาน  

ภาพกิจกรรมที� 2 ค้นหาชุมชนภาพกิจกรรมที� 2 ค้นหาชุมชน
ประชุมแกนนาํชุมชนเพื�อประชุมแกนนาํชุมชนเพื�อ

วิเคราะหชุ์มชนวิเคราะหชุ์มชน

ภาพกิจกรรมที� 3 และ 4 เชื�อมหลักภาพกิจกรรมที� 3 และ 4 เชื�อมหลัก
“บวร” หลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง“บวร” หลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง
ตามบรบิทพื�นที� และพฒันาศกัยภาพตามบรบิทพื�นที� และพฒันาศกัยภาพ

และหนนุเสรมิกลุ่มเป�าหมายและหนนุเสรมิกลุ่มเป�าหมาย

ภาพกิจกรรมที� 5 ถอดบทเรยีนภาพกิจกรรมที� 5 ถอดบทเรยีน
ติดตามประเมนิผล ณ โรงแรมติดตามประเมนิผล ณ โรงแรม

เดอะ รเีจนท์ อุบลเดอะ รเีจนท์ อุบล

ป�ญหา อุปสรรค
-การจัดสรรงบประมาณไมส่อดคล้องกับระยะเวลาการ
ดําเนนิงาน

การต่อยอด 
-การคัดเลือกพื�นที�ใหมเ่พื�อดําเนินกิจกรรม
เพื�อรองรับงบประมาณป�งบประมาณ
2567 โครงการสง่เสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และการศึกษาอยา่ง
เท่าเทียม กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนทุกชว่งวัยด้วยพลัง ”บวร” 

ผลลัพธ์
ชุมชนต้นแบบด้านการพัฒนาสังคม (Social Smart City) โดยนําหลัก “บวร” มาใช้ในการพัฒนา1.
ชุมชนนา่อยูเ่ข้มแข็งด้วยหลักสามประสาน วัด บ้าน โรงเรียน เพื�อพัฒนาคนทุกชว่งวัยให้มีคุณภาพที�ดี
ครอบคลุมทั�ง 5 มิติ (มิติสุขภาพ มิติการศึกษา มิติความเป�นอยู ่มิติรายได้ และมิติการเข้าถึงบริการภาครัฐ)

2.

ชุมชนสง่เสริมบทบาทของครอบครัวในการจัดสวัสดิการสังคมและพัฒนาสังคม3.
ครัวเรือนเปราะบางได้รับการพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิตจากรายบุคคลเป�นรายครัวเรือน4.
ป�ญหาของชุมชนลดลงเนื�องจากได้รับการพัฒนาและแก้ไข มิให้เกิดความเหลื�อมล�า5.

แนวทางการแก้ไข
-ปรบัแผนการดําเนนิงานใหส้อดคล้องกับระยะเวลาการ
ดําเนินงาน

การติดตาม/ประเมินผล
ถอดบทเรยีนจากชุมชนในพื�นที� 25 อําเภอ ๆ ละ 1 ตําบล ในการดําเนนิงานสรา้งชุมชนต้นแบบ
ที�มเีอกลักษณเ์ฉพาะในการนาํหลัก “บวร” มาใชใ้นการพฒันา เพื�อใหเ้ป�นชุมชนนา่อยูน่า่มอง
เพื�อคนทกุชว่งวัย รวมทั�งการสรา้งแนวคิดในการพฒันาคนทกุชว่งวัยใหม้คีณุภาพชวิีตที�ดีขึ�น
ครอบคลมุทั�ง 5 มติิ ได้แก่ มติิสขุภาพ มติิการศกึษา มติิความเป�นอยู ่มติิรายได้ และมติิการเขา้
ถึงบรกิารรฐั และ อปท.เป�นผู้ติดตามในพื�นที�

“บวร” For All : เมอืงน่าอยู ่เพื�อคนทกุชว่งวัย จังหวัดอุบลราชธานี“บวร” For All : เมอืงน่าอยู ่เพื�อคนทกุชว่งวัย จังหวัดอุบลราชธานี
เรื�องที� 1 พฒันานโยบายการพฒันาคุณภาพชีวิตคนทุกชว่งวัย
เรื�องที� 2 ยกระดับการพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนษุยแ์บบบูรณาการ
เรื�องที� 3 พฒันาระบบสวัสดิการและนวัตกรรมทางสังคมเพื�อยกระดับคณุภาพชวิีตคนทกุชว่งวัย

สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร ์สป.พม.



ติดตอเรา

ศาลากลางอบุลราชธานี 
สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั�นคงของมนษุย์

ตาํบล แจระแม 
อําเภอเมอืงอบุลราชธานี 

จังหวดัอบุลอบุลราชธานี 34000

www.ubonratchathani.m-society.go.th

ubonratchathani@m-society.go.th045 344 579 / 045 344 641 

โทรศัพท ์สายด่วน 1300 
ตลอด 24 ชั�วโมง

สื�อออนไลน์ social media
 - Line OA 

 @hotline1300 

https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fubonratchathani.m-society.go.th%2F&h=AT1m_euFess9C0ywzoU9SxWim_yelYKVO7L_fTytoMvGpNl8E2gGRHcBZWFZxs6wPsDuleR-3jkbnHqnkLbK_lUWs9SPjX8uK4MadnoBSzKdLrEF5qrS6q2wWVCd7WfiyU4fiHS2jDEi1eCnMuIptA
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fubonratchathani.m-society.go.th%2F&h=AT1m_euFess9C0ywzoU9SxWim_yelYKVO7L_fTytoMvGpNl8E2gGRHcBZWFZxs6wPsDuleR-3jkbnHqnkLbK_lUWs9SPjX8uK4MadnoBSzKdLrEF5qrS6q2wWVCd7WfiyU4fiHS2jDEi1eCnMuIptA

